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งบประมาณรวมท้ังส้ิน  635,000 บาท 40 ราย  

ตามยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคทางสังคม

โครงการส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

กิจกรรม พัฒนาตามแนวทางพระราชด าริ

1. ประสาน/ส ารวจความต้องการของเกษตรกร ส.ป.ก.จังหวัด หน่วยงานสังกัด กษ.
2. ส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ หน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

    2.1 หลักสูตร ปรับเปล่ียนพืชเชิงเด่ียวเป็นเกษตรผสมผสาน 40 ราย 40

3. สนับสนุนปัจจัยการผลิต
   3.1 กิจกรรมปรับเปล่ียนพืชเชิงเด่ียวเป็นเกษตรผสมผสาน 40 ราย 40

   3.2 สนับสนุนปัจจัยการผลิตแก่เกษตรเป้าหมาย 40 ราย 40

   3.3 พัฒนาเกษตรกรตัวอย่าง (รายเดิมปี 66) 1 ราย 1

4. ติดตาม ประเมินผล และรายงาน

   4.1 การติดตามผลการด าเนินงาน 3 คร้ัง 1 1 1

   4.2 การประเมินผลโดยใช้แบบสัมภาษณ์เกษตรกรท่ีผ่านการฝึกอบรม 1 คร้ัง 1

   4.3 การรายงานการด าเนินงานและผลการเบิกจ่ายในระบบ Google sheets 8 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ

โครงการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพการเกษตร ภายใต้โครงการปิดทองหลังพระสืบสานแนวพระราชด าริ จังหวัดน่าน

ส านักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)

ปริมาณ

งาน
หน่วยนับ

ไตรมาส4ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3
ผลผลิต/กิจกรรม

งบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน (ต.ค.66 - พ.ค.67)


